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T.C. 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 

ÜNİVERSİTESİ 

Hassas Görev Envanter Formu  

Doküman No TOGÜ.FRM…... 

İlk Yayın Tarihi  

Revizyon Tarihi  

Revizyon No  

Sayfa No 1/1 

Birim Adı: Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Sıra 

No 
Hassas Görevler Görevli Personel 

Birim/Alt Birim  

Yöneticisi Görevin Yerine Getirilmemesinin 

Sonuçları 

1 Eğitim-öğretim kalitesini 

artırmak, 

uluslararasılaşmayı ve 

akreditasyonu 

yaygınlaştırmak 

Atatürk İlkeleri 

ve İnkılap Tarihi 

Araştırma ve 

Uygulama 

Merkezi 

(ATAUM)  

Öğretim 

Görevlileri 

 Merkez Müdürü 

 Merkez Müdür 

Yardımcısı 

 

 -Kurumsal itibar kaybı, 

-Mali ve özlük hak kaybı,  

-Kamu zararı, 

 -Eğitim-öğretimde 

aksaklıkların yaşanması.  

-Hizmet kalitesinin düşmesi, 

2 Araştırma Üniversitesi 

vizyonunu güçlendirecek 

nitelikli ve katma değeri 

yüksek araştırma geliştirme 

çalışmaları yürütmek 

Atatürk İlkeleri 

ve İnkılap Tarihi 

Araştırma ve 

Uygulama 

Merkezi 

(ATAUM)  

Öğretim 

Görevlileri 

 Merkez Müdürü 

 Merkez Müdür 

Yardımcısı 

 

 Eğitim öğretimin niteliğinin 

arttırılmasında ve kurumsal 

hedeflere ulaşmada aksaklıklar 

yaşanması, kurumsal temsil ve 

yetkinlikte sorunlar yaşanması 

 

3 Sosyal sorumluluk bilincini 

ve hizmet kalitesini 

artırarak topluma katkı 

sağlamak   

Atatürk İlkeleri 

ve İnkılap Tarihi 

Araştırma ve 

Uygulama 

Merkezi 

(ATAUM) 

 Öğretim 

Görevlileri 

Merkez Müdürü 

Merkez Müdür 

Yardımcısı 

 

Akademik ve idari işlerin 

yürütülmesinde gerekli olan 

Merkez koordinasyonunda 

aksamalar doğması ve gerekli 

bilgi ve iletişim ağının 

sağlanamaması, paydaşlarla 

işbirliği içinde etkinliklerin 

gerçekleştirilememesi 
                                                                                                                                                                                          

ONAYLAYAN 

../../.. 

İmza 

      
  

 


